Region Kalmar lan

\arje dag lite battre — kraften hos méngé!
med Varjedag-pabyggnadsmodell

04

regionkalmar.se | Systematiskt forbattringsarbete Region Kalmar |an




Planera

Agera
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"It is not the strongest of the species that
survives, nor the most intelligent, but the
one most responsive to change.”

Charles Darwin, 1809
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Alla medarbetare i regionen har tva .
uppdrag — att utfora dagens arbete och : Varje dag

att arbeta med forbattringar infor i lite battre :

morgondagen. i -kraften hos ;

-.. o | ...-
- Professionell kunskap manga'..._o_.

- Forbattringskunskap
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‘ Systemforstaelse ‘ ‘ Forandringspsykologi
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‘ Kunskap och larande ‘ ‘ ‘ Métning och variation

‘ Forbattringskunskap ‘

Forbattringskunskap
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Pabyggnadsmoduler

Standardisering
Flexibilitet

Dosering

[ ]
Férandringsledning

Exempel pa roller
Teamdeltagare
Forbattringsledare
Forbattringscoach

Forandringsledare

Férbattringskunskap >
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Varjedag-pabyggnadsmodell: Forandringsledning och Forbattringskunskap ,
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Roll/lkompetens

Férsta férbéttringsmodellen
och kunna tilldmpa de
vanligaste verktygen inom ett
férbéttringsarbete.

Kompetens och férmaga att
leda ett férbéttringsteam
genom flédet for systematiskt
férbéttringsarbete.

Vara ett stéd och bollplank till
férbéttringsledaren och
teamet i forbéttringsarbetet.

Forbattringsteam

Forbattringsledare

Forbattringscoach

Befattning/tjanst

exempel

Medarbetare

Arbetsterapeut
Fysioterapeut
Psykolog

BMA

Utvecklingsledare
Controller

ST lakare

VDP

Verksamhetsutvecklare
Chefer*

Fordjupning pa
individuell niva

Introduktion till sténdiga
férbéttringar och systematiskt
férbéttringsarbete

Grundlaggande kunskap och
férstaelse om
férbéttringsarbete och
férédndringsledning

Anpassad kunskap som tillfér
vérde i den aktuella
befattningen

Férmaga att hitta
férbéttringsmdjligheter, starta
férbéttringsarbeten och félja
upp efterlevnad och effekter
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Varjedag-pabyggnadsmodell — utifran roll och/eller befattning
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andiga
forbafr

Standiga forbattringar — kontinuerligt arbete i vardagen
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Tillsammans
for ett friskare

tryggare och

rikare liv
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