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Kursmomentet
Interprofessionellt larande och forbattringskunskap

Studenter i grundutbildningar far teoretisk och praktisk utbildning i
forbattringskunskap i interprofessionella basgrupper.

Omfattar 2 veckor + 1 dag.
Genomfors 2 ggr/ar

Utbildningen bedrivs i
LinkOping (etablerat sedan 10 &r)
Jonkoping (start HT 2021)
Kalmar (start HT 2021)



Studenternas larandemal

Efter fullgjort moment skall studenterna kunna:
Kunskap och forstaelse

» forklara faktorer, pa individ-, grupp-, och systemniva som paverkar
resultatet nar forbattringsarbete genomfors

Férdigheter och férmaga
e tillampa metoder och interprofessionellt larande i forbattringsarbete
Viirderingsférmdga och forhallningssatt

e vardera kommunikationsmonster och larande i en interprofessionell
arbetsgrupp vid forbattringsarbete



IPL-forbattringskunskap i Jonkoping

Lokalt samarbete inom ramen for avtal mellan
— HHJ, Jonkoping University
— Decentraliserat lakarprogram Med. fak. Link6pings Universitet
— Region Jonkopings lan (Futurum)
— Kommunal vard och omsorg (i framtiden)

| uppstarten ingar arbetsterapeuter, lakare och sjukskoterskor.
— Studenterna ari termin 11 (l3k.) eller termin 5 (ssk., arb.terapeut)
— Ldangsiktigt fler utbildningar



Centrala funktioner till stéd basgrupperna

En studentgrupp kopplas till ett par basgruppsledare-kontaktperson
* Basgruppshandledare - larosatenas larare
coachar studentgrupperna infér och under kursmomentet

examinerar
» Kontaktpersoner pa klinik/vardcentralsniva - val insatt i forbattringsomradet

Forbereder sin verksamhet och patienter

Stottar studenterna infér och vid verksamhetsbesoket
Ger aterkoppling till studenterna pa rapport och poster
Forbereder for studenternas presentation i verksamheten

Tar studenternas bidrag vidare i verksamheten



Centrala roller till stéd for utbildningsprocessen

Centrala kontaktpersoner (utvecklingschefer) inom RIJL
Programansvariga/kursansvariga vid larosatena

Samordnare - Agneta Borell, |[arosatena
Samordnare - Sofia Dahlin, Karin Thorne, Futurum RJL

Administrator - Suzanne Bjork, Futurum RJL

Projektgrupp och olika arbetsgrupper



Exempel pa forbattringsomradena franl7 basgrupper HT 2021

Hur kan teammaotena pa rehabiliteringsmedicinska kliniken forbattras for

patienterna?
Hur kan vi se till att patienter planerade for dagkirurgi blir ratt forberedda?

Hur sakerstaller vi att 6vergangen fran barnteam till vuxenteam ar trygg och
tydlig for patienterna?
Hur kan patienter som unika personer synliggoras med stdéd av simulering?

Hur ser arbetssattet ut i narakutprocessen? Vad sakerstaller tillganglighet,

bemotande och kvalitet?



Break-out 1 5 min

* Presentation: profession?/funktion?/ arbetsplats?
e Varfor intresse for denna workshop?

Fota diskussionsfrdgorna
Avvakta datergdnag till storgrupp till ni automatiskt blir aterférda



Break-out 2 7 min

Filmen handlar om hur studenter i en interprofessionell basgrupp tar sig
an larandet om och arbete med ett forbattringsprojekt.

Vad sag ni?

Fota
Ndgon antecknar sparar och skickar till projektledningen



Break-out 3 8 min

Hur ser ni pa vardet av att en IPL-studentgrupp arbetar med
autentiskt forbattringsomrade i en verksamhet?

Varde for vem?

Fota
Fortsdtt anteckna!



Break-out 4 10 min

* Hur man kan utveckla interprofessionellt larande om och arbete
med forbattringsprojekt?

Fota och anteckna!



Malbild for IPL-forbattringskunskap

Att i samskapande, larosaten och vard, bygga strukturer, roller och
processer for inforande och genomférande av IPL-FB

Att inforande och genomférande av IPL-FB ar forankrat, accepterat och
attraktivt hos dem som majliggor respektive dem som ar genomfoérare

Att det leder till vinn-vinn for studenter, larare, utbildningsprogram,
vardtagare, vardens medarbetare och verksamheter
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Tack for engagemang och bidrag

LINKOPINGS
Il.u UNIVERSITET

Region

Ostergétland

for projektgruppen
Eva Edstrom eva.edstrom@ju.se
Karin Thérne karin.thorne@rjl.se
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